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(2) Sem correspondente direto nas normas internacionais.

Data de h) Aprovagao das demonstragdes financeiras: As demonstracdes financeiras ora
o . Correlagao aprovagao Aplicavel Impactos apresentadas foram aprovadas em reunido do Conselho de Administragéo realizada em
Revisdo e Normas impactadas IASB  (Brasil)) apartirde contabeis 27.02.2025.
Status NOTA 3. DIVIDENDOS
Pronunciamentos Técnicos Pratica contabil: Os dividendos sdo reconhecidos como passivo nos seguintes
CBPS n° 01 CBPS n°02 momentos: (i) dividendos minimos obrigatérios — quando do encerramento do exercicio;
Os novos pronunciamentos abor- (i) dividendos intercalares e intermediarios — quando de sua aprovagéo pelo Conselho
dam os requisitos e as diretrizes de Administragao; (iii) juros sobre o capital proprio — na data do crédito aos acionistas;
relacionados a sustentabilidade A(?ompa’- e (iv) dividendos adicionais propostos no encerramento do exercicio — quando de sua
corporativa, alinhando-se aos pa- a?::r::rt;le aprovagéo pela AGO.
drdes internacionais estabelecidos avaliandoo ) Calculo 31.12.2024 31.12.2023
pelo IFRS 1 e IFRS S2. Essas IFRS S1e 12.09.2024 01.01.2026 impactoque Base de calculo dos dividendos ajustada
{‘r‘;:'s’s:r‘g:s: gfa”(}f;’sirz;"ggrna IFRS 52 asnovas  Lucro liquido do exercicio 165.899 145641
divulgagéo de informagées am- normas terdo - Reserva legal __(8.296) _ (7.282)
bientais, sociais e de governanga na pratllca Lucro liquido do exercicio ajustado para fins de dividendos 157.603 138.359
(ESG), bem como os impactos atual. Dividendos propostos
financeiros relacionados ao clima. Dividendos minimos obrigatérios 15.761 -
IFRS 18 Dividendos intercalares - 38.000
AIFRS 18 substitui a IAS 1 — Subtotal 15.761 38.000
,ﬁ‘l‘:::f;t;?‘:r:::pzinggi’ge"res Total dos dividendos 15761 38.000
sas das exiééncias na IAS 1 néo Percentual do lucro liquido ajustado 10% 27%
alteradas e complementando-as A'l;.?ompta}- b) Composicao do saldo de dividendos e juros sobre capital préprio a pagar
com as novas exigéncias. Além nniaesta - saido em 31.12.2022 12.840
) h atualmente .
disso, alguns_ paragrafos da IAS ; ) avaliando o Dividendos aprovados 125.160
1 fo,rlam mOV|d95 paraa IAS 8 - n/a n/a 01.01.2027 impacto que  Dividendos intermediarios com base no saldo da conta de reserva de
PoI!tlcals Contabfels, Mudanga de anovanorma retengdo de lucros - exercicio de 2022 40.000
Estimativa e Retificagdo de Erro e . ™ L S .
IFRS 7 — Instrumentos Financeiros: tera na pratica  Dividendos adicionais propostos referentes ao exercicio de 2022 47.160
Divulgages. O IASB, também im- atual. Dividendos intercalares - exercicio 2023 38.000
plementou pequenas alteragdes na Dividendos pagos (52.840)
IAS 7 — Demonstragéo do Fluxo de Dividendos intermediarios com base no saldo da conta de reserva de
Caixa e IAS 33 — Lucro por Agéo. retengéo de lucros - exercicio de 2022 (40.000)
I::T:?{;i 9 it tidad AC hi Dividendos minimo obrigatdrios - exercicio 2022 (12.840)
permite que entidades ompanhia
elegiveis optem por aplicar seus esta atualmen- s?'fio em 31.12.2023 85.160
requisitos de divulgagdo reduzidos te avaliando o Dividendos aprovados 15.761
enquanto ainda aplicam os requi- n/a’ n/a' 01.01.2027 impacto que  Dividendos minimos obrigatérios - exercicio 2024 15.761
sito_s de reconhecim~ento, mensu- anovanorma  Dividendos pagos (65.000)
rag:jag e aprets’ebnt_agﬁ%esm outros tera "ta‘ plratlca Dividendos intercalares - exercicio 2023 (38.000)
Pacroes fzon ohels - - = 28, Dividendos adicionais propostos referentes ao exercicio de 2022 (27.000)
(1) Alteragbes sem correspondente direto nas normas brasileiras.
Saldo em 31.12.2024 35.921

c) Politica de dividendos: A politica de dividendos da Companhia estabelece que seus
acionistas tenham direito a receber, em cada exercicio social, um dividendo minimo obri-
gatorio equivalente a 10% do lucro liquido ajustado do exercicio. d) Distribuicdo de
dividendos: Em 28.04.2023, na 6° AGO da Companhia, foi aprovada a distribuicdo de
dividendos minimos obrigatorios referentes ao exercicio de 2022 no valor de R$ 12.840
(R$ 0,02203617649 por agéo), os quais foram pagos em 24.05.2023. Adicionalmente, na
mesma AGO, foi aprovada a distribuicao de dividendos adicionais propostos do exercicio
de 2022, no valor de R$ 47.160 (R$ 0,08093927417 por ag&o), o qual foi pago parcial-
mente, no montante de R$ 27.000 (0,04570746471 por agao). O pagamento do montante
restante sera definido pela Diretoria Executiva da Companhia posteriormente. Ademais, em
18.07.2024, foi pago o montante de R$ 38.000 de dividendos intercalares. O Conselho de
Administragdo da Companhia, em reunido realizada no dia 27.02.2025, encaminhou para
aprovagdo em AGO, a proposta de distribuigao de dividendos minimos obrigatérios referen-
tes ao exercicio findo em 31.12.2024, no valor de R$ 15.761 (R$ 0,02668026564 por agao).
A data de pagamento sera definida pela Diretoria Executiva da Companhia posteriormente.
NOTA 4. EVENTOS SUBSEQUENTES

a) Destinagao de resultados de 2024: O Conselho de Administragdo da Companhia, em
reunido realizada no dia 27.02.2025, encaminhou para aprovagdo em AGO, a proposta de
distribuicao de reserva de retencéo de lucros no montante de R$ 141.842.
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Forum Undime SC debate na Capital
a educacdo municipal do Sul do pais

Evento comeca hoje e vai até quinta-feira, em Florianopolis, e vai discutir com gestores, técnicos e
educadores temas como a escola em tempo integral; cerca de 750 participantes confirmaram presenca

A Undime SC (Unido dos Di-
rigentes Municipais de Educa-
¢do) promove hoje, amanhd e
quinta-feira (27), no Centro de
Convengdes Oceania, o0 F6-
rum Undime SC, que vai reunir
gestores da educagdo publica
municipal da regiao Sul do Bra-
sil, e que ird inspirar técnicos e
educadores a atuarem de forma
colaborativa visando as melho-
res solugdes para o municipio,
a partir de contetidos exclu-
sivos, insights e networking.

O férum tera mesas de deba-
tes, compostas por represen-
tantes de diversas instituicoes,
discutindo temas centrais para o
funcionamento da gestdo e ga-
rantia da qualidade educacional.

Participarao cerca de 750
profissionais da area, além
de palestrantes e especia-

listas do MEC (Ministério da
Educacao) e do FNDE (Fundo
Nacional do Desenvolvimen-
to da Educacgdo), prestando
atendimento institucional
individualizado aos municipios,
tirando dividas, resolvendo
pendéncias e dando encami-
nhamentos de programas e
projetos do governo federal.
Serao dez palestras ministra-
das por referéncias do cenario
educacional. Dentre os assun-
tos, sera discutido o tema escola
em tempo integral, programa
que prevé a ampliacdo da jor-
nada escolar dos estudantes da
educagao basica, com a coor-
denadora Geral de Educacdo
Integral e Tempo Integral do
MEC, Raquel Franzim, apresen-
tando orientacdes financeiras ¥
para execug¢do do programa. Estao

proramadas dez

palestras sobre educagao durante os trés dias de evento
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Palestra destaca a importancia estratégica do Censo Escolar para gestores municipais

Em palestra no curso de
formacdo para gestores
municipais de educacao,

a Secretaria de Estado da
Educagao apresentou a
importancia do uso estratégico
do Censo Escolar para o
desenvolvimento das redes

de ensino de Santa Catarina.

O evento foi promovido pela
Fecam (Federagao Catarinense
de Municipios) ontem.

Ao longo da apresentacao,

trés pilares principais

sobre o Censo Escolar

foram destacados: prazos e

demandas, importancia para o
planejamento e gestao, além
das ferramentas e praticas
para garantir a qualidade dos
dados. A secretaria também

se colocou a disposicao para
auxiliar os municipios no
preenchimento da pesquisa.

“Com essas informacgoes,

é possivel fazer um
planejamento mais eficiente,
direcionando recursos de
forma adequada, identificando
necessidades especificas

e desenvolvendo politicas
publicas voltadas para

a melhoria do ensino. E
imprescindivel que o gestor
municipal acompanhe todas
as etapas de coleta do Censo
Escolar”, destaca Déborah
Lopes, coordenadora Estadual
do Censo Escolar e palestrante
da secretaria no evento.




